
ПОЛОЖЕНИЕ
О СТИПЕНДИЯХ КАДЕТ

ОБЛАСТНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КАДЕТСКАЯ ШКОЛА-ИНТЕРНАТ

«СЕВЕРСКИЙ КАДЕТСКИЙ КОРПУС»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регламентирует цели, задачи, принципы, порядок и основания назначения ежемесячной стипендии обучающимся ОГБОУ КШИ «Северский кадетский корпус» (далее - стипендия).
1.2.  Стипендия является материальным поощрением обучающихся ОГБОУ КШИ «Северский кадетский корпус»  (далее - образовательное учреждение).
1.3. Требования, устанавливаемые настоящим Положением, основаны на Уставе Учреждения, действующем законодательстве РФ и направлены на урегулирование отношений, возникающих при рассмотрении вопросов о назначении стипендии.

1.4.  Стипендии выплачиваются за счет приносящей доход деятельности (собственных средств Учреждения).
1.5. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения его директором Учреждения и сохраняет свое действие в случае изменения наименования Учреждения, реорганизации Учреждения в форме преобразования или присоединения, а также расторжения трудового договора с директором Учреждения.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИИ

2.1. Назначение кадетам Учреждения стипендии осуществляется в целях стимулирования кадет к обучению, повышению мотивации и улучшению материального благосостояния.
2.2. Задачами Учреждения при назначении стипендии являются:

2.2.1. Создание условий для самореализации личности.

2.2.2. Стимулирование образовательной активности кадет, воспитанников.

2.2.3. Материальная поддержка стипендиатов.

3. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ СТИПЕНДИИ 
3.1. Стипендия в Учреждении выплачивается только кадетам, получающим образование в Учреждении.
3.2.  Стипендии присуждаются по трем номинациям: образовательная; социальная; наградная.
3.2.1. Социальные стипендии присуждаются кадетам, имеющим высокие образовательные результаты, не имеющим дисциплинарных взысканий, находящимся в трудной материальной ситуации. Социальные стипендии выплачиваются ежемесячно в течение стипендиального срока.
3.2.2. Образовательные стипендии присуждаются  кадетам, имеющим высокие образовательные результаты, не имеющим дисциплинарных взысканий. Образовательные стипендии выплачиваются ежемесячно в течение стипендиального срока.

3.2.3. Наградные стипендии присуждаются кадетам, ставшим победителями и призерами в областном и всероссийском этапах предметных олимпиад, конкурсов, конференций, соревнований, проводимых в очной форме. Для выдвижения на наградную стипендию обязателен документ, подтверждающий результат (диплом, грамота, сертификат и т.п.). Наградная стипендия присуждается только при условии, что Учреждение не несло прямых материальных затрат в организации участия кадета в данных олимпиадах (оплату билетов, проживания, оргвзноса и т.д.).
3.3. Стипендии присуждаются на конкурсной основе кадетам 7-11 классов. Распределение количества стипендий по номинациям осуществляет Конкурсная комиссия по назначению стипендии. (Приложение 1)
3.4. Осенняя стипендия выплачивается в течение стипендиального срока сентябрь-декабрь, весенняя стипендия – февраль-май.

3.5. Кадету может быть установлено несколько наградных стипендий соответственно достижениям, но только один вид стипендии, рассчитанной на выплату в течение стипендиального срока – социальная или образовательная.
3.6. Основаниями для назначения стипендии являются:

3.6.1.  Высокие учебные результаты – оценки "отлично" и "хорошо" по всем общеобразовательным предметам учебного плана, изучающимся на ступени среднего (полного) общего образования за предшествующий учебный год (полугодие), средний балл текущей успеваемости не ниже «4», отсутствие текущих «2». 
3.6.2. Победы в конкурсах, олимпиадах, выставках, фестивалях, спортивных и иных мероприятиях дополнительного образования регионального, российского и международного уровня в течение предшествующего учебного года.
3.6.3. Активное участие в общественной жизни корпуса, социальных проектах, культурно-массовых мероприятиях. 
3.6.4. Основанием для получения социальной стипендии является тяжелое материальное положение соискателя, которое подтверждается социальным паспортом класса, предоставляемым классным руководителем.

3.7. Документы соискателей на назначение стипендии принимаются с 20 ноября по 25 декабря и с 20 мая по 20 июня ежегодно.
3.8. Решение об объявлении конкурса на назначение ежемесячной стипендии, принимается распоряжением директора ОГБОУ КШИ «Северский кадетский корпус»  до 10 января и до 1 сентября ежегодно.
3.9. Выдвижение соискателей производится классными коллективами.
3.10. Число кандидатов от класса не ограничено. 

4. Порядок работы Конкурсной комиссии:

4.1. Соискатели представляют в Конкурсную комиссию следующие документы:
4.1.1.  заявление соискателя на участие в конкурсе на назначение стипендии;
4.1.2. мотивированное представление классного руководителя и воспитателя на соискателя, характеризующее его достижения и результаты обучения;
4.1.3. справку об успеваемости соискателя за предшествующий учебный год для осенней стипендии и справку об успеваемости за 1-2 четверти для весенней стипендии, содержащую оценки по всем общеобразовательным предметам учебного плана, изучающимся на ступени среднего (полного) общего образования;
4.1.4. копии документов, подтверждающих победу соискателя в личном первенстве в конкурсах, олимпиадах, выставках, фестивалях, спортивных и иных мероприятиях в течение предшествующего календарного года;
4.2. Конкурсная комиссия осуществляет техническую и содержательную экспертизу документов в течение 5 дней с момента их поступления в комиссию.
4.3. Конкурсная комиссия формируется из представителей Учреждения (по согласованию). 
4.4. Документы каждого из соискателей рассматриваются не менее чем двумя экспертами. На каждого соискателя Конкурсная комиссия заполняет экспертную карту. Члены Конкурсной комиссии работают индивидуально и независимо.
4.5. В соответствии с экспертными оценками формируются рейтинги соискателей по номинациям не позднее 5 дней с момента окончания приема документов.
4.6. Рейтинг соискателей по номинациям оформляется протоколом заседания Конкурсной комиссии и подписывается всеми членами Конкурсной комиссии.
4.7.  Конкурсная комиссия обсуждает результаты экспертизы и рейтинги соискателей по номинациям и определяет список победителей конкурса на назначение стипендии.
4.8. Победителями конкурса на назначение стипендии являются соискатели, набравшие наибольшее количество баллов по критериям отбора по каждой номинации в отдельности.
4.9. На основании решения Конкурсной комиссии список победителей конкурса на назначение стипендии утверждается распоряжением директора ОГБОУ КШИ «Северский кадетский корпус».
4.10. При повторном выдвижении соискателя на стипендию учитываются достижения за межконкурсный период.
5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. В настоящее Положение могут быть внесены изменения директором Учреждения.

5.2. Настоящее Положение подлежит согласованию с Управляющим советом и утверждению директором Учреждения.
Приложение 1

Состав Конкурсной комиссии по назначению стипендии 
обучающимся ОГБОУ КШИ «Северский кадетский корпус»

1. Окунев Александр Олегович, директор, председатель Конкурсной комиссии
2. Емельянова Елена Юрьевна, заместитель директора по УВР
3. Здоровец Елена Леонидовна, заместитель директора по УВР
4. Павлова Галина Ивановна, заместитель директора по ВР и ПВ
5. Шутов Валерий Николаевич, заместитель директора по дополнительному образованию.

6. Здоровец Игорь Станиславович, заместитель директора по строевой и огневой подготовке

7. Майоров Александр Викторович, старший воспитатель 1 роты
8. Мурзин Игорь Анатольевич, старший воспитатель 2 роты
9. Попова Ольга Леонидовна, руководитель ШМО учителей политехнического цикла

10. Шкарабейникова Ирина Анатольевна, руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла

11. Будько Семен, 10А класс

12. Зюльков Денис, 11 класс
Приложение 2

Экспертная карта оценки достижений соискателя на стипендию 

в номинации «Образовательная», «Социальная»
	Наименование критерия
	Низкий уровень
	Средний уровень
	Высокий уровень

	1. Итоговая успеваемость
	10-25% «5» 

2 балла
	25-50% «5»

4 балла
	Более 50% «5» 

6 баллов

	2. Текущая успеваемость
	Средний балл 4 – 4,2 - 1 балл
	Средний балл 4,2 – 4,5 - 2 балла
	Средний балл выше 4,5 - 5 балла

	3. Участие  в предметных олимпиадах
	Школьный уровень

участие – 1 балл, 

победа – 2 балла
	Муниципальный уровень

участие – 2 балла, 

победа – 3 балла
	Региональный уровень

участие – 3 балла, 

победа – 6 баллов

	4. Участие в предметных конкурсах и дистанционных олимпиадах
	Школьный, муниципальный уровень:

участие – 1 балл, 
победа – 2 балла
	Областной, региональный уровень

участие – 2 балла, 

победа – 4 балла
	Всероссийский, международный уровень

участие – 3 балла, 

победа – 6 баллов

	5. Участие в школьных соревнованиях
	10-30%  

1 балл
	30-70% 

2 балла
	Более 70% 

3 балла

	6. Участие во внешкольных соревнованиях 
	Муниципальный уровень:
участие – 1 балл, 

победа – 3 балла
	Областной, региональный:
участие – 2 балла, 

победа – 4 балла
	Всероссийский, международный:
участие – 3 балла, 

победа – 5 баллов

	7. Участие в очных конкурсах
(баллы учитываются за каждый конкурс)
	Школьный уровень:
участие – 1 балл, 

победа – 2 балла
	Муниципальный уровень

участие – 2 балла, 

победа – 3 балла
	Региональный уровень:
участие - 3 балла, победа – 5 баллов
Всероссийский уровень:

 участие – 4 балла, 

победа – 7 баллов

	8. Участие в заочных конкурсах
	Муниципальный уровень

участие – 1 балл, 

победа – 2 балла
	Областной, региональный уровень

участие – 2 балла, 

победа – 3 балла
	Всероссийский, международный уровень

участие – 3 балла, 

победа – 5 баллов

	9. Участие в научных конференциях, вебинарах, форумах (без присуждения мест)
	Школьный - 1 балл, муниципальный - 2 балла
	Областной - 3 балла, региональный -

4 балла
	Всероссийский – 5 баллов, международный -

6 баллов

	10. Участие в осуществлении социального проекта (баллы учитываются за каждый проект)
	Школьный уровень

3 балла
	Муниципальный уровень

4 балла
	Региональный уровень

5 баллов
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